Eine ganz normale Baustelle? Nein, denn die Bagger rollen fiir das
neue DIAKO-Pflegezentrum Nordangeln in Langballig. Das miissen sie
auch: Die Grundsteinlequng ist bereits wihrend des Jahresfestes am
Donnerstag, 27. September, geplant (Seite 6).
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,Jesus von Nazareth*

Das neue Buch des Papstes - mit evangelischen Augen gelesen

Selbstversténdlich ist es nicht, dass ein Papst mit
einem theologischen Buch in die wissenschaftlich
gepragte Debatte um das Jesusbild eingreift.

Zu diesem Jesusbuch ist der Verfasser ,lange inner-
lich unterwegs gewesen.” Sein Eindruck, dass die
theologische Wissenschaft vorgibt, wenig Sicheres
Uber Jesus zu wissen, und dass der Glaube der ersten
Christen erst nachtraglich ein Bild lber ihn geformt
habe, nimmt er als Herausforderung
an. ,Eine solche Situation ist dra-
matisch fiir den Glauben, weil sein
eigentlicher Bezugspunkt unsicher
wird.”

Wer nun allerdings meint, er lese
eine kirchenamtliche Verlautbarung
ex cathedra irrt. ,,Gewiss brauche
ich nicht eigens zu sagen, dass
dieses Buch in keiner Weise ein
lehramtlicher Akt ist, sondern einzig
Ausdruck meines personlichen
Suchens nach dem Angesicht des
Herrn (vgl. Ps 27,8). Es steht daher
jedermann frei, mir zu widerspre-
chen..”

Das ist eine erstaunliche AuRerung
aus Rom, ist man doch anderes lber
die Jahrhunderte gewohnt, bis hin zu dem letzten
amtlichen Seitenhieb der dortigen Glaubenskongre-
gation: Die Protestanten seien keine Kirche.

Das Buch dieses fritheren Prafekten der Glaubens-
kongretation Kardinal Joseph Ratzinger erhebt also
nicht den Anspruch, ein wissenschaftliches oder ein
kirchlich-dogmatisches Werk zu sein, sondern ist eher
zu verstehen als eine Meditation Uber die zentrale
Bezugsperson des christlichen Glaubens. ,Jesus gibt
uns das Leben, weil er uns Gott gibt. Er kann ihn ge-
ben, weil er selbst eins ist mit Gott. Weil er der Sohn
ist. Er selbst ist die Gabe - er ist das Leben. ...“

Freilich ist dieses 400-seitige Werk, das sich inzwi-
schen in die unzahlbare Jesusliteratur einreiht, keine
Reise in die Weite der Seele oder ein ungebundenes
Assoziieren religioser Gedanken aus aller Welt. Man
kdnnte meinen, dieser deutsche Papst habe Luther
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und die Reformation nicht nur gelesen, sondern auch
verinnerlicht, denn er folgt den reformatorischen
Grundprinzipien: allein Christus, allein die Schrift,
allein der Glaube.

Es ist schade, dass dieser Bezug an keiner Stelle
artikuliert wird. Umso munterer zitiert der Verfasser
evangelische und katholische Verfasser, wie er sie

zu seiner Unterstltzung braucht oder als Irrlehre
verwirft. So nimmt er besonders
Rudolf Bultmann aufs Korn: ,An
dieser entscheidenden Stelle

irrt Bultmann ... Wenn wir vom
heutigen Forschungsstand her, auf
Bultmanns Johannes-Interpreta-
tion zurtickblicken, wird wieder

_ einmal sichtbar, wie wenig hohe
) Wissenschaftlichkeit vor tiefgehen-

'H den Irrtlimern schitzen kann.”
Einmal abgesehen davon, dass

diese Erkenntnis so ganz neu nicht
ist und durchaus etwas Protestan-
tisches hat, wird der enemalige
Heidelberger Professor Ratzinger
gerade diesem friiheren Kollegen
und durch und durch frommen
Mann, der jeden Sonntag den
Gottesdienst als glaubiger Christ besuchte und in
Anbetung verharrte, menschlich nicht gerecht. Auch
hier hat der Papst wieder einmal nicht wirklich eine
gliickliche Hand, wenn er in seinem Buch zitiert:,,Der
Teufel tritt als Theologe auf.”

Dennoch ist die Lektiire seines Jesusbuches empfeh-
lenswert und von hohem theologischem Gewinn.
Man mag kritisieren, dass Ratzinger die Ergebnisse
der theologischen Forschung nach den 70er Jahren
und besonders die jlingste englischsprachige For-
schung nicht ausreichend berticksichtigt hat, aber
es ist dankenswert zu vermerken, dass er, anders

als mancher Theologe, versucht, aus der Bibel ein
Gesamtbild der Person zu zeichnen, nach der wir
Christen uns nennen. Wie schwer eine solche Auf-
gabe ist, hat u.a. der Heidelberger Professor Gerd
Theilen erlebt, als er 1986 einen dhnlichen Versuch



machte, in seinem Buch ,,Der Schatten des Galilaers*,
die historische Jesusforschung in erzahlender Form
darzustellen.

Man hat in einigen Kritiken dem Papst den Vorwurf
gemacht, er entziehe den Glaubenden mit einer
unpolitischen Sicht des Gottessohns die protestanti-
sche Kraft, sich in die Missstande dieser Welt einzu-
mischen. Ich sehe dieses anders. Gerade aus theo-
logischer Sicht heraus wird man fahig, den Ungeist
der Zeit besser zu erkennen und ist dann auch sehr
schnell bei konkreten politischen Aussagen. So auch
der Papst:,,Auch wenn es das Romische Reich und
seine ldeologien nicht mehr gibt - wie gegenwartig
ist doch alles. Auch heute sind da zum einen Machte
des Marktes, des Handelns mit Waffen, mit Drogen
und mit Menschen, die auf der Welt lasten und

in Zwange hineinreillen, die unwiderstehlich

sind. Auch heute ist da zum anderen die -
Ideologie des Erfolgs, des Wohlbefindens,
die uns sagt: ,Gott ist nur eine Fiktion, er
nimmt uns nur Zeit und Lust des Lebens
weg. Kimmere Dich nicht um ihn!
Suche allein, vom Leben so viel zu
erhaschen, wie Du kannst. Auch
diese Versuchungen scheinen
unwiderstehlich.”

Beeindruckend ist die klare
Aussage, dass in dem Men- -
schen, der unter die Rauber Papst Benedikt XVI.

gefallen ist — wie Jesus im Gleichnis vom barmher-
zigen Samariter erzahlt — heute der vergessene und
gepliinderte Kontinent Afrika zu verstehen ist.

Neue Akzente setzt der Papst in der Verhaltnisbe-
stimmung zwischen der katholischen Kirche und
dem Judentum und holt damit einen Prozess der
Bewusstmachung nach, wie er im evangelischen La-
ger schon vollzogen ist und u.a. seinen Niederschlag
in unserer Kirchenverfassung gefunden hat: ,Die
Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kirche bezeugt
die bleibende Treue Gottes zu seinem Volk Israel. Sie
ist im Horen auf Gottes Weisung und in der Hoffnung
auf die Vollendung der Gottesherrschaft mit dem
Volk Israel verbunden.” In dem Hineinhoren in den
judisch-christlichen Dialog des New Yorker Rabbiners
Jacob Neusner erkennt er die Zugehorigkeit Jesu zum

Glaubens- und Lebenserbe Israels an. Die Kirche sei
das erneuerte Israel,,,das das alte nicht ausschliefSt
oder aufhebt, aber Uberschreitet ins Universelle hin-
ein.“, Christus nimmt den Platz der Tora ein.“ Scharf
formuliert: Nur die Person Jesus trennt Juden und
Christen, sonst nichts. Jedenfalls beendet der Papst
die Darstellung der Uberlegenheit der Kirche tber die
Synagoge.
Was kennzeichnet dieses lesenswerte Buch insge-
samt?
® Esistein Glaubensbuch und Bekenntnis gegen
den Zeitgeist.
® Esist eine theologische Aufarbeitung und kriti-
sche Abrechnung mit der historisch-kritischen und li-
beralen Forschung, leider pauschal und hauptsach-
lich in der Auseinandersetzung der 70er Jahre,
und leider auch teilweise schon tiberholt.
® Esist ein katholisches Buch, das aber
unbenannt lutherische Prinzipien vertritt
und ein neues Verhaltnis der Katholiken
zu den Juden definiert.
® Esist eine anspruchsvolle
Meditation, die wieder Mut
macht, theologisch tiber
den Glauben an Jesus
Christus nachzudenken,
und die Kluft zwischen
Theologie und Frommig-
keit zu schlieBen sucht.
Man darf gespannt sein auf den zweiten Teil dieses
Buches, an dem der Papst zurzeit arbeitet. In diesem
ersten Teil zeichnet er den Weg Jesu von der Taufe
Uber die Versuchungen bis zu den Selbstaussagen
Jesu nach. Der Schwerpunkt in der Lektire liegt in der
Verkiindigung Jesu in der Bergpredigt, in den Gleich-
nissen und in der besonderen Sicht des Johannes-
Evangeliums, das der Verfasser entsprechend neuerer
theologischer Erkenntnisse aus dem Verstandnis
des Alten Testaments her ableitet und im Kern dem
Jinger Johannes und einem spateren Presbyter mit
gleichem Namen zuschreibt. Was wird der Schwer-
punkt des zweiten Teils dieses angestrebten Werkes
sein? Es bleibt spannend.
FRANK SCHLICHT
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Ein Jahresfest — einmal etwas anders

Verabschiedung von Dr. Ulrich Schroeder / Nachmittag der Begegnung

Ein buntes Programm erwartet Sie. Neu im Programm ist unter anderem - und anders als vor dem Sommer
in der letzten akut angekiindigt - der Nachmittag der Begegnung am Freitag. Eine Auswahl unserer klini-
schen Aktivitaten wird vorgestellt. Der Vorstand und viele leitende Mitarbeiter freuen sich auf Gesprache mit
interessierten Gasten, Freunden und Mitarbeitenden der anderen Abteilungen. Der ,klassische“ Jahresemp-
fang am Sonnabend entfallt deshalb.

Bitte haben Sie Verstandnis, dass wir zur Verabschiedung unseres langjahrigen Arztlichen Direktors Dr. Ulrich

Schroeder am Sonnabend und zum Fest der Diakoniegemeinschaft am Sonntagnachmittag gezielt einladen
und um Anmeldung bitten. Die Platzzahl im Fliednersaal ist vom Raum her einfach begrenzt.

133. Jahresfest der DIAKO .
»,Neues Schaffen”

,Gott spricht: Siehe, ich will Neues schaffen,
jetzt wdchst es auf, erkennt ihr's denn nicht?“
Jahreslosung 2007

Mittwoch, 26. September 2007

16.30 Uhr: Er6ffnung des Jahresfestes mit Posaunenchor im Bibelgarten
17.00 Uhr: Arztliche Fortbildung (intern): Prof. Dr. med. A. Machraoui: ,Aktuelles aus der Kardiologie“; PD Dr. P.
Radke, Universitatsklinikum Schleswig-Holstein — Campus Lubeck: ,Wie sicher sind Drug Eluting Stents?“
18.30 Uhr (auf Einladung): Festliches Abendessen mit Konvent und Vorstand zur BegriiBung der Jubildaums-
schwestern und Novizen der Diakoniegemeinschaft in der Oase

Donnerstag, 27. September 2007

Bibelgespriche beim Friihstiick und am Abend fiir Mitarbeitende und Gaste im Fliednersaal (7.30 und 9 Uhr),
im Haus der Diakoniegemeinschaft (8.30 Uhr auf Einladung), im Albertinenstift (8 Uhr), im Haus Pniel (9 Uhr),
im Gotthard-und-Anna-Hansen-Stift (9 Uhr) und im Katharinen Hospiz am Park (19 Uhr).

ab 11.30 Uhr: Mittagessen fiir Mitarbeitende und Gaste im Fliednersaal

14.00 Uhr: Grundsteinlegung in Langballig fiir das neue Senioren- und Pflegezentrum der DIAKO an der
Schwarzen StraRe (siehe auch Bericht in dieser akut, S. 6)

18.00 Uhr: Jubildumsfeier fiir Mitarbeitende der DIAKO; Andacht und Uberreichung der Dankesurkunden in
der Kirche

anschlieBend auf Einladung: Feier mit festlichem Essen im Fliednersaal
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Freitag, 28. September 2007

12 bis 12.45 Uhr: Offener Empfang in der Lukashalle

12 bis 13 Uhr: ,,Holsteiner Kartoffelsuppe“ in der Lukashalle und im Bibelgarten

13.30 bis 17 Uhr:,,Ein Stiick Jahresfestkuchen vom DIAKO-Bécker* im Vorraum Fliednersaal
13 Uhr: Jahresriickblick des Rektors im Fliednersaal

ab 13.30: Einblicke in die Arbeit des Diakonissenkrankenhauses - Vorstellung neuer Behandlungsmaglichkei-
ten im Fliednersaal (Kurzreferate mit anschl. Gesprachsmaglichkeit):

13.30 Uhr:,,Schlaganfallbehandlung in Flensburg®, Dr. Henning Stolze

14.00 Uhr: , Kiinstliche Gelenke in der DIAKO - was kénnen Sie von uns erwarten?“, Dr. Thorsten Lange
14.30 Uhr:,,Die Nieren arbeiten nicht mehr - was ist zu tun?“, Dr. Wolfgang Ries

15.00Uhr:,,Herz inTakt®, Prof. DrrAbderrahman-Machraoui

15.30 Uhr:,,Die stationire psychosomatisch-psychotherapeutische Behandlung®, Dr. Frank Helmig

16.00 Uhr:,,GefaBprobleme von Kopf bis FuB: Moderne Behandlungsmaéglichkeiten®, Dr. Knut P. Walluscheck
16.30 Uhr:,,Moderne Behandlungsaspekte in der Neurochirurgie®, Dr. Folkert Scheil

17.00 Uhr: ,,Perinatalzentrum Flensburg®, PD Dr. Hans-Dieter Oldigs, Dr. S6nke Thomsen, Dr. Ewald Bopp
17.15 Uhr: ,Friihgeburt®, Dr. Karin Tinnemeier

17.30 Uhr:,,Brustzentrum, Beate Boehlke, Dr. Kirsten Schiitze

17.45 Uhr:,,Neue endoskopische OP-Techniken - die sanfte Gebarmutterentfernung, Ulrich Sellmer

13 bis 18 Uhr: Informationsstinde der Pflege in der Lukashalle und im Vorraum Fliednersaal

14 bis 17 Uhr: Infostand ,,Kiinstliche Gelenke zum Anfassen“ im Vorraum Fliednersaal

12 bis 18 Uhr: Offene Buchhandlung und Diakonissenmuseum in der Lukashalle

ab 15.00 Uhr: Bunter Nachmittag im Albertinenstift (mit Er6ffnung des Gartens der Sinne um 16 Uhr),im
Gotthard-und-Anna-Hansen-Stift und im Haus Pniel

ab 15.00 Uhr: Patientennachmittag im Diakonissenkrankenhaus und in der Férdeklinik mit Choren

Sonnabend, 29. September 2007

10.00 Uhr: Verabschiedung des langjihrigen Arztlichen Direktors und Chefarztes Dr. Ulrich Schroeder im
Fliednersaal (nur auf persénliche Einladung und Anmeldung wegen der begrenzten Platzzahl)

16.00 Uhr: Gedenken der Verstorbenen am Grabfeld der Diakonissen auf dem Miihlenfriedhof

17.00 Uhr: Offenes Singen fiir alle mit dem Institut fir Atemzentrierte Stimmbildung im Fliednersaal
18.30 Uhr: Abendandacht mit Ehrung der Ehrenamtlichen in der DIAKO-Kirche

Sonntag, 30. September 2007

10 Uhr: Festgottesdienst mit Feier des Heiligen Abendmahls in der Kirche mit Segnung der Jubilaumsschwes-
tern Elisabeth Clausen (70 Jahre), Irmgard L6sch (70), Herta Hauschild (65), Karen Madsen (65), Anne Miiller
(65), Inge Hansen (50), Irmgard P6hls (50), Gerda Pommerening (50), Katharina (Tina) Block (40), Ursel Arf (40),
Ute Henningsen (25), Gabriele Klopfer (25), Einsegnung der Novizen Claudia Toporski, Moiken und Norbert
Wolbing und Einflihrung der neuen Chefarzte Dr. Thorsten Lange und PD Dr. Henning Stolze.

anschlieBend: GruBworte und Mittagessen fiir die Diakoniegemeinschaft im Fliednersaal (auf Einladung)

15 bis 18 Uhr: Fest der Diakoniegemeinschaft im Fliednersaal (auf Einladung)

(Die Veranstaltungen sind 6ffentlich, soweit nicht anders vermerkt)
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Pflegezentrum Nordangeln
schliet Versorgungslicke

Grundsteinlegung am 27. September wahrend des Jahresfestes der DIAKO
Wenn die ambulante Pflege im Amt Langballig Vorsitzenden der Diakonie-Sozialstation Grundhof-

nicht mehr ausreicht, missen pflegebedirf- Munkbrarup und Amtsvorsteher Jiirgen Bachmann
tige Menschen haufig in weit entfernten Pflegeein- aus. Der Bedarf fiir ein Senioren- und Pflegezentrum
richtungen auBerhalb des Amtes Langballig unter- im Amt Langballig mit mehr als 13.000 Einwohnern
gebracht werden. Das soll sich mit dem geplanten war nach Ansicht der Aufsichtsbehdrden gegeben.
Senioren- und Pflegezentrum Nordangeln in Lang- Man sprach von einem ,weil3en Fleck” in der stati-

ballig andern. Unter
Hochdruck laufen derzeit
die Erdarbeiten auf dem
groBen Grundstiick in
der Schwarzen StralRe,
denn die Grundsteinle-
gung ist bereits wahrend
des Jahresfestes am Don-
nerstag, 27. September,
um 14 Uhr vorgesehen.

An dem Projekt sind
das Bauunternehmen
Hermann Hoft und Boy
Meesenburg als Inves-
toren sowie die DIAKO
- Soziale Einrichtungen
GmbH als Betreiber
beteiligt. Die Nordan-
gelner Betriebs GmbH,
Gesellschafter sind die
Gemeinden Dollerup,
Grundhof, Langballig,
Wees und Westerholz,
wird mit einer Anmie-
tung von 15 Pflegeplat-
zen die Versorgung ihrer
Bewohner sicherstellen.
Die Initiative ging von
der TEG NORD (Treuhén-
derische ErschlieBungs-
gesellschaft) und dem

Hier soll es entstehen: Die Initiatoren des Projektes auf dem Grundsttick in
der Schwarzen StrafSe, auf dem kurze Zeit spdter bereits die Bagger rollten.
Die feierliche Grundsteinlegung ist am 27. September um 14 Uhr.
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ondren Pflege im Norden Angelns. Geschaftsfiihrer
der Nordangelner Betriebs GmbH ist Ulrich Christo-
phersen, Burgermeister der Gemeinde Wees, der u.a.
von Peter-Dietrich Henningsen, Biirgermeister der
Standortgemeinde Langballig, bei der Entwicklung
des Vorhabens tatkraftig unterstutzt wurde.

Die Investoren des Projektes sind Hermann Hoft und
Boy Meesenburg von der Firma AB 1. Projekt GmbH &
Co. KG. Der Mieter und Betreiber, die DIAKO - Soziale
Einrichtungen GmbH, betreibt mit dem Haus Pniel
und dem Gotthard-und-Anna-Hansen-Stift in Flens-
burg sowie dem Albertinenstift in Harrislee bereits
drei Pflegeeinrichtungen.

Um das Versorgungsangebot in dieser Region zu
vervollstandigen, entsteht bis Herbst 2008 an der
Schwarzen Stral3e in der Gemeinde Langballig eine

Einrichtung mit 81 Pflegeplatzen mit einem individu-
ellen Betreuungsangebot und gleichzeitiger Mog-
lichkeit der Dementenbetreuung. Dieses Angebot
erganzt im Amt Langballig die schon vorhandenen
91 betreuten Wohnungen, die durch den ambulanten
Pflegedienst der Diakonie-Sozialstation Grundhof-
Munkbrarup betreut werden.

In Zusammenarbeit mit dem vor Ort ansassigen
ambulanten Pflegedienst wird ein Angebot geschaf-
fen, das von der hauslichen Pflege liber das Betreute
Wohnen bis zur stationdren Pflege reicht.

So wird der ,,weil3e Fleck“ in der Pflege im Kreis
Schleswig-Flensburg geschlossen und die Burger

des Amtsbezirks konnen im Alter in ihrer vertrauten
Umgebung ein vollstandiges Versorgungsangebot in
Anspruch nehmen.

»Chancen durch Biindelung der Krifte®

Fusion des Fachkrankenhauses Nordfriesland und der Fachklinik Breklum

it der Unterzeichnung des Verschmelzungsver-

trages zwischen der Fachkrankenhaus Nord-
friesland gGmbH (FKHNF) und der Fachklinik Breklum
- Therapiezentrum fir Psychiatrie, Psychosomatik
und Psychotherapie - gGmbH (FKB) wurde am 28.
August 2007 die Fusion beider Einrichtungen perfekt
gemacht. Die Firmierung zur Fachkliniken Nordfries-
land gGmbH ist vom 1. Januar 2008 an vorgesehen.
Neben dem akut-klinisch ausgerichteten Teil in
Nordfriesland gehoren zur kiinftigen gGmbH die Dro-
genambulanz in Kiel, die Suchtberatung in Schleswig,
die Husumer ,Insel”, Ubergangseinrichtungen auf
dem Lande und der Reha-Bereich.

Sonke Thiesen, Kfm. Geschaftsfiihrer des Fachkran-
kenhauses Nordfriesland, und Ingo Tlichsen, Kfm.
Geschaftsfuhrer der Fachklinik Breklum, sind sich
einig:,,Die Fusion der Fachklinik Breklum und des
Fachkrankenhauses Nordfriesland eroffnet unter
wirtschaftlich schwierigen Rahmenbedingungen
Entwicklungschancen durch Biindelung der Kraf-
te, fruchtbaren Diskurs vor dem Hintergrund der
unterschiedlichen Traditionen und ein effizienteres

Management. Die Fachkliniken Nordfriesland gGmbH
werden fir ihre Patienten, Angehorige, verschiedene
Kostentrager ein starker und verldsslicher Partner in
der psychiatrischen Versorgung des Kreises Nord-
friesland und im Prozess der Weiterentwicklung der
Versorgung sein. Sichtbare substanzielle Verbesse-
rungen werden sich in allernachster Zeit insbeson-
dere im Bereich der tagesklinischen Versorgung und
den damit verbesserten erweiterten Angeboten der
institutsambulanten Versorgungen darstellen.
,Durch die Fusion gehen keine der bisher ca. 400
Arbeitsplatze verloren. Vielmehr tibernimmt die
Fachkliniken Nordfriesland gGmbH samtliche Arbeit-
nehmer zu den bei der Fachklinik Breklum geltenden
Konditionen®, versprechen die arztlichen Direktoren
Dr. Eberhard Schwarz und PD Dr. Klaus Friemert.
,Nachdem in den letzten Jahren in beiden Kliniken
wegen fehlender personeller Ressourcen verschie-
dene wichtige und sinnvolle Therapie- und Betreu-
ungselemente reduziert angeboten werden mussten,
ermoglicht die Bundelung nunmehr den Ausbau
dieser Bereiche“, freuen sich beide Mediziner auf die
kiinftige Zusammenarbeit. (Fortsetzung S. 8)
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Viel Licht und Sonne in Kiel: Die Vertrdge fiir die neue Fachkliniken Nordfriesland gGmbH wurden in
der Landeshauptstadt unterschrieben, Hauptgesellschafter ist die DIAKO.

Hauptgesellschafter der Fachkliniken Nordfriesland
gGmbH wird die Ev.-Luth. Diakonissenanstalt zu
Flensburg. Mitgesellschafter sind das Nordelbische
Zentrum fiir Weltmission und kirchlichen Weltdienst,
die Kirchenkreise Husum-Bredstedt, Stidtondern und
Eiderstedt, die Vereine ,,Fachkrankenhaus Nordfries-
land eV.“ und,,Die Briicke e V.“.

,Es ist gut, dass die Diakonische Tragerschaft wie bis-

her gewahrt bleibt, um die Tragervielfalt im Lande zu
erhalten. Gleichzeitig ist sie auch Ausdruck der christ-
lichen Uberzeugung, Menschen mit besonderen seeli-
schen u. kérperlichen Belastungen nicht an den Rand
der Gesellschaft zu drangen®, betont der zukiinftige
Vorsitzende der Gesellschafterversammlung und des
Aufsichtsrates Pastor Frank Schlicht, der seine ersten
Kindheitsjahre in Nordfriesland verbracht hat.

,Fremde Welten - ver-riickte Welten*

Projektwoche der Friedrich-Paulsen-Schule Niebiill in der Fachklinik Breklum

nter dem Motto ,Fremde Welten....“ stand die

Projektwoche der Friedrich-Paulsen-Schule
Niebdll. Das war formlich eine Einladung dazu, ein
Projekt anzubieten, das sich mit dem Thema Psychia-
trie auseinandersetzt.
13 Oberstufenschilerinnen des Niebiiller Gymnasi-
ums fanden sich in der Fachklinik Breklum ein, und
der Konferenzraum wurde fiir ein paar Tage zum
Klassenraum umfunktioniert. In der BegriiBungsrun-
de war noch eine deutliche Anspannung spiirbar, die
sich aber schnell legte. Ein vorlaufiger Ablaufplan
wurde erarbeitet.
Zu Beginn wurde die Klinik mit ihren verschiedenen
Arbeitsbereichen vorgestellt, und einzelne Teile der
Klinik wurden besichtigt. Als nachstes wurden Fragen
zusammengetragen, mit denen Interviews gestaltet
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werden sollten. Zwei Interviewleitfaden entstanden.
Befragt werden sollten sowohl Patienten als auch
Mitarbeiter der Fachklinik Breklum. Sehr genau
wurden die Inhalte diskutiert und abgewogen. Die
Teilnehmerinnen wollten einen einfachen, interes-
santen Fragebogen gestalten. Ein Schwerpunkt der
Fragen lag in der Betrachtung des Umfeldes. Beispiel-
haft mochte ich folgende Fragen anfiihren:

® \Welche Veranderungen haben Sie an sich beim
Krankheitsbeginn bemerkt?

® Wie stehen Freunde und Familie zu der Krank-
heit?

® Wie hat sich lhre Krankheit auf Ihren Alltag aus-
gewirkt?

Der 2. Tag des Projekts stand sehr unter dem Ein-
druck des Films “Das weiRe Rauschen®. Durch seine



Authentizitat, seine schnellen Bildfolgen und zum Teil
nervende Gerdauschkulisse beeindruckte der Film. In
der nachfolgenden Diskussion war eine tiefe Betrof-
fenheit spirbar. Im Nachhinein berichteten mehrere
Teilnehmerinnen, dass der Film viel zum Verstandnis
der Diagnose Schizophrenie beigetragen habe. Vorab
hatte eine Einfilhrung zum Thema stattgefunden.
Der letzte Tag war ausgefiillt mit den insgesamt acht
Interviews und der Auswertung. Dann stand noch
die Vorbereitung der Prasentation an. Es wurden
Wandzeitungen und ein ausfiihrlicher Projektbericht
gestaltet.

Eine haufige Riickmeldung war, dass sich die Teil-
nehmerinnen mehr Zeit gewiinscht hatten, um sich
noch eingehender mit den Schicksalen der Patienten
auseinanderzusetzen. Das Fiihren der Interviews war
sehr aufschlussreich und spannend, die Offenheit der
Patienten beachtlich. Die befragten Patienten ihrer-

seits waren sehr erfreut Uber das Interesse, welches
die Schulerinnen zeigten, zumal es ihnen im Alltag
oft anders ergeht.
Die Vorbereitung der Prasentation hingegen erschien
schwierig, weil die Erfahrungen, die sie in Breklum
in den drei Tagen gesammelt hatten, so schwer zu
vermitteln waren.
Ein wichtiger Aspekt ist es fiir mich, wie man das
Thema ,,Psychische Erkrankungen®in den Schulalltag
integrieren kann und so mit mehr Verstandnis gegen
die anhaltende Stigmatisierung psychisch erkrankter
Menschen angehen kann. Auch andere Formen der
Integration in den Unterricht sind sicherlich denkbar.
Fir mich als Projektleitung hat es sehr viel SpaR
gebracht. Mit einigen Anpassungen wiirde ich ein
solches Projekt gern wieder anbieten.
SONKE PETERSEN
(Stv. Pflegedienstleiter Fachklinik Breklum)

Mammascreening: DIAKO ist
zustandig fiir den Norden

Projekt startet Mitte Januar 2008 / Vorbereitungen laufen auf Hochtouren

s ist (fast) soweit, das Mammographie-Screening
kommt in den Norden... Mitte Januar 2008 soll
es losgehen, und die DIAKO ist fir die Nord-Region
zustandig.

Zunachst ein paar
Worte zum Hinter-
grund: Die haufigste
Krebserkrankung und
Krebstodesursache bei
Frauen ist Brustkrebs.
Jahrlich erkranken
rund 55.500 Frauen an Brustkrebs, mehr als 17.700
sterben daran. Der Deutsche Bundestag stimmte
daher am 28. Februar 2002 einstimmig fur die Ein-
flhrung eines flaichendeckenden populationsbezo-
genen, freiwilligen Mammographie-Screenings auf

MAMMOGRAPHIE
SCREENING
PROGRAMM

Grundlage der europdischen Leitlinien in Deutsch-
land. Die entsprechenden Richtlinien wurden von
der Kassenarztlichen Bundesvereinigung und den
Spitzenverbanden der Krankenkassen im Dezember
2003 verabschiedet und traten zusammen mit den
Anderungen der Krebs-
fritherkennungsrichtli-
nien im Januar 2004 in
Kraft. Ziel ist die Senkung
der Brustkrebssterblich-
keit in der Gruppe der
anspruchsberechtigten
Frauen um bis zu 30 Prozent, in der Gruppe der Teil-
nehmerinnen sogar um bis zu 45 Prozent.

Um das Mammographie-Screening in Schleswig-Hol-
stein moglichst wohnortnah anbieten zu kdnnen, ist
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das Land in vier Screeningeinheiten
eingeteilt worden. Die Einteilung der
Screening-Einheiten erfolgt grund-
satzlich nach der Bevolkerungsgrolie
(ca. 800.000 bis 1 Million Einwohner),
in der Regel innerhalb der jeweili-
gen Grenzen der Kassendrztlichen
Vereinigung. In Schleswig-Holstein
decken sich die Regionen mit denen
des ,,Quamadi“-Projektes (Modellpro-
jekt qualitatsgesicherte Mamma-Di-
agnostik).

Jede Screening-Einheit wird durch ei-
nen Vertragsarzt oder zwei Vertrags-
arzte mit besonderen Qualifikatio-
nen als ,Programmverantwortlicher
Arzt“ (PV-Arzt) bzw. ,Programm-
verantwortliche Arzte” (PV-Arzte)
geleitet. Jede Einheit umfasst eine
oder mehrere Mammographie-Ein-
heit/en, Befundungseinheit/en und
Abklarungseinheit/en. Diese konnen
entweder stationar oder mobil unter
Leitung des Programmverantwort-
lichen Arztes betrieben werden. Die
Entfernung zwischen Wohnort und
Mammographie-Einheit sollte auch
in diinn besiedelten Regionen nicht
mehr als 15 Kilometer betragen.

Die Screeningeinheit 1 (Kernregion)
in SH umfasst die Landeshauptstadt
Kiel, die Stadt Neum{inster sowie
die Kreise PIén und Rendsburg-
Eckernforde. Die Screeningeinheit

2 umfasst die Hansestadt Libeck
sowie die Kreise Ostholstein, Stor-
marn, Herzogtum-Lauenburg und
den ostlichen Teil des Kreises Sege-
berg. AuRerdem bilden die Kreise
Pinneberg, Steinburg, Dithmarschen
und der siidliche Kreis Segeberg
eine weitere Einheit. Der Norden,
die Screeningeinheit 4 (nérdliches

DIAKO [

Programmverantwortliche
Arztin: Dr. Karin Weidner

|
Stellvertretender
Programmverantwortlicher
Arzt: Claus Warnecke

Leiterin des Biiros
Mammascreening:

Astrid Barquero Martin

Schleswig-Holstein), zustandig fur
die Stadt Flensburg sowie die Kreise
Nordfriesland und Schleswig-Flens-
burg wird voraussichtlich Mitte
Januar 2008 seinen Betrieb aufneh-
men. Programmverantwortliche
Arztin ist Dr. Karin Weidner , Vertre-
ter Claus Warnecke, beide Arzte des
Radiologischen Institutes der DIAKO.
Leiterin des Biiros Mammascreening
ist Astrid Barquero Martin.

Aufgrund der besonderen Struktur
unseres Landes werden die Unter-
suchungen nicht nur in den statio-
naren Mammographieeinheiten in
Libeck, Kiel, Rendsburg, Pinneberg,
Heide und Flensburg, sondern auch
in mobilen Mammographieeinrich-
tungen (Mammographiebus) an
diversen Standorten in den Kreisen
angeboten.

Das Mammographie-Screening-Pro-
gramm ist ein Friherkennungspro-
gramm, d.h. anspruchsberechtigt
sind symptomfreie Frauen ab 50

bis zum Ende des 70.Lebensjahres
jeweils alle 24 Monate. Diese Frauen
erhalten eine personliche Einladung
durch die Zentrale Stelle Mammogra-
phie-Screening Schleswig-Holstein
in Bad Segeberg zusammen mit
einem Merkblatt und dem Anam-
nesebogen. In diesem Merkblatt
wird lber die Ziele, Inhalte und
Vorgehensweise dieses nationalen
Friherkennungsprogramms infor-
miert. Sofern anspruchsberechtigte
Frauen die schriftliche Einladung
nicht abwarten mochten, konnen sie
unter der Rufnummer 04551/898900
(= Screening-Hotline!) auch selbst
einen Termin vereinbaren. Uber
diese Rufnummer kénnen ebenfalls



Terminverschiebungen abgesprochen werden. Im
Mammographie-Screening gilt das Vier-Augen-
Prinzip; das heif3t die Mammographien werden

von zwei besonders geschulten Arzten unabhangig
voneinander beurteilt. Jeder teilnehmende Arzt muss
routinemaRig die Mammographien von mindestens
5.000 Frauen im Jahr beurteilen. Bei Dissens zwi-
schen Erst- und Zweitbefunder sowie bei auffalligen
Befunden erfolgt die Entscheidung im Rahmen einer
Konsensuskonferenz. Im Falle einer Verdachtsdiag-
nose hat der programmverantwortliche Arzt zeitnah
die erforderliche Abklarung innerhalb des Friherken-
nungsprogramms durchzufiihren. Im ersten Schritt
werden anhand von Mammographien Frauen mit
auffalligen Befunden aus der anspruchsberechtigten
Zielbevolkerung ,herausgesiebt”.

Andere Methoden, wie die Tastuntersuchung, die
Sonographie oder die Magnetresonanztomographie
(MRT), eignen sich in dieser Phase der Reihenunter-
suchung nicht zur effektiven Selektion und werden
daher auch in keinem Land im Rahmen eines Scree-
nings eingesetzt.

Im nachsten Schritt werden Frauen mit auffalligen
Befunden zur weiteren Abklarungsdiagnostik ein-

geladen. Und selbstverstandlich steht jetzt der Frau
eine umfassende Patientinnenversorgung zu. Nach
einer Beratung durch den Programmverantwortli-
chen Screening-Arzt umfasst sie das gesamte Spek-
trum der Diagnostik — angefangen von der Tastunter-
suchung uiber Ultraschall und Biopsie bis hin zur MRT.

Bis zum Start gibt es allerdings noch viel zu tun: Um-
bau in der Frauen- und Kinderklinik — hier soll unsere
stationdre Screening Einheit mit separatem Eingang
entstehen; viele Fortbildungsveranstaltungen fir alle
Beteiligten; Erwerb eines,,Mammobils*“, damit wir an
unseren rund 20 Standorten im Land gut und schnell
fir die Frauen erreichbar sind; und vor allem die
erfolgreiche Zertifizierung, sozusagen unsere Lizenz
firs Screenen. Wir hoffen, in Kiirze sowohl einen In-
ternet Auftritt als auch weiteres Infomaterial prasen-
tieren zu kdnnen. Fragen Sie uns einfach, Telefon in
der DIAKO 4505, 1855 oder 1854.

KARIN WEIDNER

® \Weitere Informationen zum Mammographie-
Screening-Programm (iber die hierfiir eingerichtete
Internetseite www.mamma-screening-sh.de und
bald auch iiber unsere eigene Homepage unter
www.screening-nord.de.

Immer mehr Patienten mit Herzinfarkt
Neue schnelle Behandlungsmoglichkeiten in der DIAKO

ahrend 1999 noch 800 Patienten im Herz-

katheterlabor des Flensburger Diakonissen-
krankenhauses behandelt wurden, stieg die Zahl auf
zuletzt 2200 Patienten pro Jahr, davon 310 Notfalle.
,Meistens handelt es sich bei den Notfallen um
lebensbedrohliche Herzinfarkte“, erklart Professor
Abderrahman Machraoui, Chefarzt der Medizinischen
Klinik der DIAKO. ,,Die verschlossenen Herzkranzge-
falke lassen sich in aller Regel schnell und effektiv
wieder 6ffnen”, so Prof. Machraoui weiter. Die Vor-
aussetzung sei, dass die Betroffenen mit,,Brustenge”
(Angina pectoris) schnell in die Zentrale Notaufnah-

me oder direkt in das Herzkatheterlabor der DIAKO
gelangen. Eine 24-Stunden-Bereitschaft sichern dort
aktuell vier erfahrene Kardiologen.

Auf die starke Zunahme der Patienten mit Herzin-
farkten reagierte die DIAKO unter anderem mit dem
Umbau und der Erweiterung der Internistischen In-
tensivstation von sieben auf zehn Behandlungsplatze
im Juni 2007. Der Umbau und die Erweiterung des
Herzkatheterlabors von einem auf zwei Herzkathe-
terplatze soll bis Ende November 2007 abgeschlossen
sein. (Fortsetzung S. 12)
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Herzkatheterlabor.

Neue, schnellere Behandlungsmaglichkeiten bietet
der so genannte 64-Zeilen-Computertomograph, der
in Kooperation der Medizinischen Klinik mit dem Ra-
diologischen Institut der DIAKO eingesetzt wird. Der
CT ist der schnellste, der derzeit in der Welt verfligbar
ist. Innerhalb von Sekunden sind alle Herzschlag-
adern vollkommen und in sehr feiner Auflésung
dargestellt.

Erstmals wurde in diesen Tagen ein neuartiger Stent
eingesetzt, dessen Beschichtung mit dem Medika-

. R e TN

Winziger ,,Lebensretter: Erstmals wurde jetztin
der DIAKO ein neuartiger Stent eingesetzt.

DIAKO [

Prof. Abderrahman Machraoui, Chefarzt der Medizinischen Klinik,
erkldrt Pressevertretern die neuen Behandlungsméglichkeiten im

ment Rapamycin im Herzka-
theterlabor Flensburg in einer
speziellen Konsole hergestellt
wurde. Die GefaBprothese zur
Aufdehnung verengter Herz-
kranzgefaBe verhindert Ge-
webswucherungen, die sonst
zu Wiederverengungen fiihren
konnen. ,,Der Vorteil dieser
neuen Technologie ist, dass das
Medikament individuell aus-
gewahlt und dosiert werden
kann“, sagt Prof. Machraoui. Als
zusatzlicher Vorteil liegen die
Kosten niedriger als bei ange-
fertigten Medikamenten-frei-
setzenden Stents. Zu den neuen
Behandlungsverfahren gehoren
auch neue, ,intelligente“ Herz-

schrittmacher-Systeme, die sich
mehr den individuellen Beduirfnissen von Patienten
mit Herzstillstanden und Herzrhythmusstorungen
anpassen. Insgesamt wurden 160 Herzschrittmacher
im vergangenen Jahr in der Medizinischen Klinik der
DIAKO eingesetzt.

Integrierte Versorgung - Das Flensburger Modell
Nicht erst seit dem Aufruf zur Integrierten Versor-
gung arbeiten in Flensburg die Krankenhaus- und die
niedergelassenen Kardiologen zur Bekampfung von
Herzinfarkt und lebensbedrohlichen Herzkrankheiten
zusammen. Bereits vor neun Jahren entstand das
Flensburger Herzkatheterlabor, das rund um die Uhr
und sieben Tage pro Woche zur Verfligung steht. Im
Notfall arbeitet das Flensburger Kardiologenteam

- bestehend aus acht Herzspezialisten — Hand in
Hand, unterstiitzt von intensivmedizinisch geschul-
tem Assistenzpersonal. AuBerdem besteht eine enge
Kooperation mit der Herzchirurgie der Universitat
Kiel.

Die Lehre der Stentimplantation - Beitrag der ,,Flens-
burger Schule“

Prof. Abderrahman Machraoui, Chefarzt der Medizi-
nischen Klinik der DIAKO, ist Initiator und Hauptautor



des Lehrbuches der Stentimplantation. Das erste
Buch in deutscher Sprache uber die Lehre der Ballon-
dilatation unter Verwendung von GefaRprothesen,
»Koronarstenting®, Steinkopff-Verlag, soll angehende
Kardiologen in die Technik der Stentimplantation
einfiihren.

Der Patient muss mithelfen

Doch trotz aller ausgefeilter Behandlungsmethoden
miuissen die Patienten entscheidend daran mitwir-
ken, die HerzkranzgefaRverkalkung (Arteriosklerose)
zu stoppen. ,,Die Kranken mussen ihren Beitrag fur

ihre eigene Gesundheit leisten®, betont Prof. Mach-
raoui. Dazu gehoren: das Rauchen sofort und fir
immer aufgeben, einen erhdhten Blutdruck auf unter
140/90 mmHg senken, die Cholesterinwerte auf
unter 150 mg/dl, das so genannte bése Cholesterin
auf unter 100 mg/dl senken, sich fettarm ernahren
(Mittelmeer-Nahrung), das Gewicht normalisieren
und fur ausreichendes korperliches Training sorgen,
mindestens drei bis vier mal pro Woche. Diabetiker
mussen ihren Blutzucker optimal einstellen lassen
und ihren HbA1c kennen, der unter 6,5 liegen sollte.
ABDERRAHMAN MACHRAOUI / OLE MICHEL

Ministerin ehrt Familie fur haufiges Blutspenden
Seit vielen Jahren regelmaRig ,,zu Gast“ in der DIAKO-Blutbank

amilie Piper (Vater Heino, Mutter Uta und Sohn

Arne) spenden seit vielen Jahren Blut in der Blut-
bank des Instituts fur Laboratoriums- und Transfusi-
onsmedizin der DIAKO. Heino und Uta Piper haben
jeweils 215-mal Blut gespendet. Insbesondere fiir
Frauen ist das eine ganz auRRergewdhnlich hohe Zahl,
da die maximal erlaubte Spendefrequenz fur Voll-
blutspenden bei Frauen bei viermal pro Jahr liegt (bei
Mannern sechsmal pro Jahr). Zusatzlich zu Vollblut
spendet die Familie auch Plasma. Sonst ware sie
nicht auf diese hohe Zahl gekommen.

Rekordverddchtig: Sozialministerin Dr. Gitta Trauernicht zeichnete

Im Rahmen einer Feierstunde im Gastehaus des
Landes Schleswig-Holstein in Kiel erhielten Sie durch
Sozialministerin Dr. Gitta Trauernicht die Ehrennadel
des Landes Schleswig-Holstein tberreicht. Ministerin
Trauernicht zeichnete insgesamt drei blutspenden-
de Familien in Schleswig-Holstein aus, wobei die
DIAKO-Spender von der Spendenanzahl die absoluten
Rekordhalter waren. Gitta Trauernicht verwies auf die
enorme Leistung insbesondere Uta Pipers. Sie erlau-
terte, dass auch Blutspender dlter werden und es des-
halb besonders lobenswert ware, wenn sie selbst in
der Familie fiir Spendernachwuchs
sorgten. Taglich wiirden 750 Blut-
konserven in Schleswig-Holstein
gespendet, was ohne das auleror-
dentliche Engagement von Famili-
en wie den Pipers nicht zu schaffen
ware. Erfreulich: Die beiden noch
halbwiichsigen jlingsten der drei
Kinder Pipers haben sich fest vorge-
nommen, auch Blut zu spenden,
sobald sie volljahrig sind.
Die Ehrung wurde im Fernsehen
ubertragen. Frau Piper gab RTL ein
langeres Interview.

DETLEV PETERSEN

:

Familie Piper aus ftir das jahrelange Blutspenden in der DIAKO.
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Herzlichen Gliickwunsch
zum Dienstjubilaum!

Mitarbeiter von Diakonissenanstalt, DSG und OBiZ feiern ihre Jubilien 2007

10 Jahre

> Andresen, Elke, Krankenschwester,

Station E 3; Bartelsen, Tanja, Arzthelferin,
Patientenaufnahme; Brauer, Doris, Kiichenhilfe,
Speisenversorgung; Clausen, Jérn, Krankengymnast,
Physikalische Therapie; Cleve, Andrea,
Kinderkrankenschwester, Station E 3; Domeyer,
Dagmar, Verwaltungsangestellte, Info-Center; Dr.
Drescher, Dirk-Peter, Oberarzt, Medizinische Klinik;
Garske, Gertrud, Buchhalterin, Finanzbuchhaltung;
Hansen, Stefan, Assistenzarzt, Medizinische Klinik;
Keller, Heidi, Arzthelferin, ATZ/Freistellung; Kowtun,
Anna, Krankenpflegehelferin, DSG, GAH-Stift;
Lemm, Sonja, Altenpflegerin, DSG, GAH-Stift; Loose,

20 Jahre

» Behnke, Claudia, Physik. Therapie, ATZ/
Freistellung; Behrend, Dorte, Erzieherin, Kinderklinik;
Bohrnsen, Gudrun, Altenpflegerin, Pflegekompass/
Service-Center; Dr. Both, Joachim, Assistenzarzt,
Klinik fiir Unfallchirurgie und Orthopadie; Brodersen,
Kerstin, Krankenschwester, OP Intensiv; Bruder,
Heike, MTA, Blutserologisches Labor; Falkenhahn,
Elke, Oberarztin, Frauenklinik; Fiebach, Sylvia, MTA,
Frauenklinik; Franck, Lydia, Personalsachbear-
beiterin, Personalabteilung; Frohlich, Jochen,
Krankenpfleger, Privatstation C5/D5; Grosser, Petra,
Krankenschwester, Neurochirurgie, Station D 4; PD
Dr. Heusermann, Ulrich, Chefarzt, Pathologie; Hinze,
Antje, Krankenschwester, Klinik fuir Psychiatrie;

DIAK/Q\j;

Niels, Krankenpfleger, Station C5/D5; Liidtke-SaB,
Martina, Kinderkrankenschwester, Station E 4;
Mikkelsen, Susan, Kinderkrankenschwester, Station
E 4; Nissen, Nicola, Krankenschwester, Station B 3;
Noll, Ludger, EDV-Kaufmann, EDV; Ohm, Sabine,
Kuchenhilfe, Speisenversorgung; Przybyla, llka,
Arzthelferin, Blutspendedienst; Reichardt, Peter,
Ergotherapeut, Klinik fiir Psychiatrie; Ross, Jutta,
Pflegehelferin, Zentralsterilisation; Schendel, Palle,
Kinderkrankenpfleger, Station E 3; Schneider-Pungs,
Ulrike, Verwaltungsangestellte, Medizincontrolling;
Schréder, Yvonne, Erzieherin, Kindertagesstatte;
Schulz-Grumsdorff, Frauke, Hebamme, KreiRsaal;
Suppes, Olga, Krankenschwester, Fordeklinik;
Thomsen, Ruth, Kinderkrankenschwester, Station

E 3; Thomsen, Karin, Sozialarbeiterin, Sozialdienst;
Thomsen, Waltraud, Verwaltungsangestellte, EDV

Hogner, Hans-Giinter, Krankenpfleger, Anasthesie;
Jaspersen, Anka, Verwaltungsangestellte, OBiz;
Jessen, Maren, Krankenschwester, OP Intensiv; Kraft,
Holger, Koch, Speisenversorgung; Lorenzen, Edelgard,
Pflegehelferin, Station C5/D5; Meyer, Susanne,
Krankenschwester, Station A 2; Milke-Hansen, Birgit,
Krankenschwester, OP-Einrichtungen; Mumm, Heike,
Chefarztsekretarin, Medizinische Klinik; Nissen,
Dieter, Verwaltungsangestellter, Patientenaufnahme;
Rudolph, Sabine, Arztschreibkraft, Urologische

Klinik; Schmidtke, Christel, Arzthelferin, Frauenklinik;
Schottner, Andrea, Hebamme, KreiRRsaal;

Schumann, Robert, Assistenzarzt, Blutserologisches
Labor; Triska, Renate, Altenpflegehelferin,

DSG, Albertinenstift; Wanger, Margret,
Sachbearbeiterin, Finanzbuchhaltung; Weier, Marion,
Krankenschwester, OP Intensiv; Wiendieck, Sybille,
Krankenschwester, Anasthesie



25 Jahre

» o ABmann, Harry, Oberarzt, GefaRBchirurgie, i.

R.; Elbert, Sabine, Pflegehelferin, DSG, GAH-Stift;

Gutschlag, Britta, Arzthelferin, Zentralsterilisation;
Hansen, Inge, Krankenschwester, OP-Einrichtungen;
Hoffmann, Ina, Assistenzarztin, Anasthesie;
Kanzow, Heike, Krankenschwester, Hospiz; Kleist,

30 Jahre

» Hansen, Hans-Heinrich, Lagerverwalter,
Zentrallager; Hirtens, Johannes, Bote,
Hol- u. Bringedienst; Lammers, Gudrun,

35 Jahre

» Johannsen, Christel, Pflegehelferin, Station

40 Jahre

> Haller-Gadalla, Helga, Raumpflegerin,

Christa, Hebamme, Krei3saal; Klopfer, Gabriele,
Krankenschwester, Zentrale Notfallaufnahme;
Langer, Brigitte, Krankenschwester, Blutspendedienst;
Pertsch, Monika, Krankenschwester, OP Intensiv;
Petersen, Siegrid, Altoberin, ATZ/Freistellung;
Petersen, Renate, Krankenschwester, Klinik fiir
Psychiatrie; Riemke, Susanne, Krankenschwester,
EKG; Ringel, Ute, Krankenschwester, OP Intensiv;
Werner, Dirk, EDV-Kaufmann, EDV

Verwaltungsangestellte, Pat.-Abrechnung, ATZ/
Freistellung; Lutze, Rita, Altenpflegerin, DSG,
GAH-Stift; Nicolaisen, Barbara, Krankenschwester,
Blutspendedienst; Petersen, Friedrich, Ltg. Technische
Abteilung; Schaedla, Axel, Krankenpfleger,
Andsthesie, ATZ/Freistellung; Treptow, Roswitha,
Krankenschwester, Urologische Endoskopie

C 4; Preuschhof, Marianne, Krankenschwester,
ATZ/Freistellung; Wargenau, Falko, Bote, Hol- u.
Bringedienst

Logistik; Jessen, Margaretha, Raumpflegerin, OP-
Einrichtungen

Die Redaktion dankt der Personalabteilung fiir die Daten.
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,Das ist keine

,DIAKO-spezifische‘ Reform*

Personalchef Klaus Driickler zur Reform der Arbeitsvertragsrichtlinien

ach intensiver Arbeit in der von Arbeitneh-

mern und Arbeitgebern paritatisch besetzten
Arbeitsrechtlichen Kommission in Stuttgart wurde
die Reform der Arbeitsvertragsrichtlinien im ersten
Halbjahr 2007 vereinbart und die Umsetzung durch
die Arbeitsrechtliche Kommission zum 1. Juli 2007
beschlossen.

Damit wurde ein Prozess beendet, der mehrere Jahre
gedauert hat und bisher im Bereich des kirchlichen
Arbeitsrechtes einzigartig ist.

Einheitliche Gehaltstabelle
bietet mehr Transparenz

Diese grundlegenden Veranderungen im Gehaltstarif
haben verstandlicherweise trotz einer durch Perso-
nalabteilung und Mitarbeitervertretung vorgenom-
menen intensiven Informationspolitik im Rahmen
von Mitarbeiterversammlungen, tiber das Intranet
sowie uber Flugblatter zu einer Unsicherheit in unse-
rer Belegschaft gefuihrt.

Die Unruhe hat sich aber im We-
sentlichen nach Durchfiihrung der
ersten Gehaltsabrechnung im Juli
2007 gelegt. Aus einzelnen Berei-
chen bekommen wir heute positive
Riickmeldungen, da z.B. die ein-
heitliche Gehaltstabelle wesentlich
mehr Transparenz bietet als die in
der Vergangenheit anzuwendenden verschiedenen
Gehaltstabellen.

1

Klaus Drckler

Einzelne noch unklare Eingruppierungen werden
gemeinsam zwischen Mitarbeitervertretung und

DIAK/Q\j;

der Personalabteilung auf der Grundlage von Tatig-
keitsbeschreibungen individuell beurteilt und gelost
werden.

Ich mochte ausdriicklich betonen, dass es sich bei
den Veranderungen der Arbeitsvertragsrichtlinien
nicht um eine , DIAKO-spezifische“ Reform handelt,
sondern um eine Veranderung, die bundesweit tiber-
all dort Niederschlag findet, wo keine eigenen regio-
nalen arbeitsrechtlichen Kommissionen existieren.

Wesentlicher Bestandteil der Verhandlungen in der
Arbeitsrechtlichen Kommission und Ziel der Arbeit-
nehmervertreter war es, finanzielle Sicherheit fir
den bestehenden Mitarbeiterstamm zu erreichen.

Dazu wurden sehr umfangreiche und komplexe
Ubergangs- und Besitzstandsregelungen vereinbart.

Als Ergebnis ist erzielt worden, dass das Jahres-
einkommen der Mitarbeitenden in gleicher Hohe
erhalten bleibt. Schwankungen beim monatlichen
Einkommen werden bei Auszahlung eines vollen 13.
Gehaltes im Jahresdurchschnitt wieder ausgeglichen.
Darliber hinaus entfallt fir die Mitarbeitenden der
Eigenanteil an unserer Zusatzversorgung, wodurch
ebenfalls bisher durch die Belegschaft getragene
Kosten entfallen und durch den Dienstgeber liber-
nommen werden.

Sollte es weitere Fragen geben, die sich aus den im
Juli und August 2007 vorgenommenen Gehaltsab-
rechnungen ergeben, steht die Personalabteilung
selbstverstandlich jederzeit gerne zur Verfliigung.

KLAUS DRUCKLER



Arbeitsbedingungen der Pflegekrdfte auf dem Priifstand: Die Initiatoren und FH-Studenten bei der
Vorstellung der Projektergebnisse im Fliednersaal der DIAKO.

APN-Pflegekrafte im Blickfeld der FH

Betriebswirtschaftsstudenten der Fachhochschule analysieren die Belastungen

Das Thema ambulante Pflege ist in aller Munde,
ob im Zusammenhang mit den Finanzproble-
men der Pflegeversicherung oder weil der demogra-
phische Wandel die Nachfrage nach diesen Dienst-
leistungen immer weiter steigen lasst. Wer aber fragt
danach, mit welchen Belastungen diese Pflegekrafte
tagtaglich konfrontiert sind? Sei es nun, dass die Pfle-
gerin bei ihrem Hausbesuch pl&tzlich und unerwar-
tet einer gestiirzten dlteren Dame helfen muss oder
dass sie nach langer Betreuungszeit und Sterbebe-
gleitung die Angehorigen eines Pflegekunden trostet.
In all diesen Fallen sind die Pflegerinnen anders als in
stationaren Einrichtungen weitgehend auf sich allein
gestellt. Dazu kommt noch der Erwartungsdruck aus
der Pflegeversicherung. Viele Pflegekunden und vor
allem Angeharige glauben falschlicherweise, dass die
staatliche Sozialversicherung eine Rundum-Pflege
abdecken wiirde. Obwohl sie selbst allzu gern diesem
Wunsch nach einer umfassenden Pflege nachkom-
men wiirden, stehen ihnen nur sehr begrenzte zeitli-
che Moglichkeiten zur Verfuigung.

Angesichts dieser Situation brachte der Geschafts-
fiihrer des Ambulanten Pflegezentrums Nord (APN)

Ulf von der Wehl gemeinsam mit Prof. Dr. Dr. Rainer
Kreuzhof von der Fachhochschule Flensburg ein Pro-
jekt zur Analyse psychosozialer Belastungen der Pfle-
gekrafte des APN auf den Weg. Ein elfkopfiges Stu-
dententeam aus dem Studienschwerpunkt ,Human
Ressource Management befasste sich daraufhin

ein Semester lang in Theorie und Praxis mit diesem
Thema, in Koordination und Begleitung von Matthias
Schopf, der bereits Erfahrungen in der psychosozialen
Unterstitzung und Betreuung von Pflegekraften in
der DIAKO und im APN erworben hatte.

Mit Unterstutzung des APN konnte das Studen-
tenteam durch Dokumentenanalysen, qualitative
Interviews und teilnehmende Beobachtungen die
Arbeitsbedingungen der Pflegekrafte untersuchen,
ein gutes Betriebsklima wahrnehmen und eini-

ge interessante Ergebnisse feststellen. So kdnnen
durch eine intensive Pflege, die tiber einen langen
Zeitraum erfolgt, emotionale Bindungen entstehen,
die im Sterbefall des Pflegekunden zu seelischen
Belastungen bei der Pflegekraft fiihren, wenn nicht
auch eine gewisse professionelle Distanz bewahrt
wird. Nachdenklich, weil in der Offentlichkeit kaum
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wahrgenommen, stimmte die Erkenntnis, dass es
mitunter im Pflegealltag auch zu diskriminierenden
Verhaltensweisen gegeniiber auslandisch aussehen-
den Pflegekraften gekommen war oder zu alters-
bzw. krankheitsbedingten sexuellen Belastigungen
von Pflegekunden gegeniiber Pflegekraften. Und
schliefRlich kann der permanente Zeitdruck auch
dazu flhren, dass Mitarbeiter vereinzelt Pflegeleis-
tungen zusatzlich auch auRerhalb ihrer Arbeitszeit
und kostenlos erbrachten, weil sie mit den eigenen
Anspriichen im Pflegealltag und den nicht immer er-
fullbaren Erwartungen der Pflegekunden umzugehen
nicht in der Lage sind.

Insgesamt konnten durch dieses Projekt erste wich-
tige Erkenntnisse zur Konzeption und Gestaltung
psychosozialer UnterstiitzungsmaBnahmen fir Mit-
arbeiter/innen im Pflegedienst gewonnen werden.
Und gleichzeitig bot sich den Studierenden die Mog-
lichkeit zu einem praxisnahen Lernen, also wieder
einmal ein Beispiel gelungener Kooperation zwischen
Theorie und Praxis in Flensburg. Zurzeit laufen Be-
muhungen, das erfolgreiche FH-APN-Projekt in einem
wissenschaftlichen Forschungs- und Studienrahmen
insbesondere unter psychosozialen und gesundheits-
o6konomischen Aspekten fortzusetzen, auszubauen
und weiterzufiihren.

Andreas Brinkmann neuer Leiter der Logistik

ndreas Brinkmann heift

der Nachfolger von
Roland Wappelhorst als Leiter
der Logistik. Andreas Brink-
mann ist 38 Jahre alt und wur-
de in Papenburg/Ems geboren.
Er wohnt mit Frau und Kind
(vier Jahre) in Kiel-Pries. Nach
dem Studium der Betriebs-
wirtschaftslehre fiir Kranken-

Andreas
Brinkmann

héduser in Osnabriick (Abschluss Dipl. Kaufmann) hat
Andreas Brinkmann in verschiedenen Krankenhau-
sern gearbeitet, zuletzt in den Kreiskrankenhdusern
Rendsburg/Eckernforde als Leiter des Controllings.
Seine Hobbys sind Segeln, Joggen und Mountainbike-
Fahren.

Roland Wappelhorst zog mit seiner Familie nach Siid-
deutschland, um sich dort neuen beruflichen Heraus-
forderungen zu widmen.

Torben Jirgensen neu beim Controlling

ach dem Weggang von

Dirk Struck hat Torben
Jirgensen das Team des Cont-
rollings wieder vervollstandigt.
Torben Jurgensen wurde 1978
in Flensburg geboren. Nach
dem Abitur an der Handels-
lehranstalt Flensburg (Wirt-

schaftsgymnasium) studierte  Torben
er an der Fachhochschule Jiirgensen

Flensburg von September
2002 bis April 2007 (Abschluss: Dipl. Kaufmann (FH)).

DIAK/Q\j;

Vor dem Studium absolvierte Torben Jirgensen ein
Jahrespraktikum in verschiedenen Bereichen der
DIAKO. Neben dem Studium arbeitete er dann knapp
dreieinhalb Jahre in der Finanzbuchhaltung und der
Patientenabrechnung der DIAKO. Sein Schwerpunkt-
praktikum sowie seine Diplomarbeit absolvierte er
am Universitatsklinikum Hamburg Eppendorf.
Torben Jurgensen ist ledig und hat einen finf Jahre
alten Sohn namens Leon Jiirgensen. Seine Hobbys
sind Fitness, Joggen und - sofern die Zeit reicht - Ko-
chen.



Goldene Hochzeit in der DIAKO

Herzlicher Gliickwunsch an Pastor Dr. Claus-Hinrich und Hannelind Feilcke

,Wo der Herr nicht das Haus baut,
so arbeiten umsonst, die daran bauen*
Psalm 127

994 - nach 25 Jahren als Rektor der DIAKO - ging

Pastor Dr. Claus-Hinrich Feilcke in den Ruhestand.
Er und seine Frau Hannelind haben das Bild der
DIAKO wesentlich mitgepragt. Darum geht jetzt ein
herzlicher Gliickwunsch an beide, die am 4. August
die Goldene Hochzeit mit einem Gottesdienst in
unserer Kirche feiern konnten. Eins ihrer sechs Kinder,
Birgit, selber Pastorin in Hamburg, segnete das Paar
und erinnerte an die Stationen und Pastorate, in de-
nen Feilckes gelebt hatten, mit dem Trauspruch aus
dem 127 Psalm.

Als Mitte 1997 eine bosartige Krebserkrankung fest-
gestellt wurde, schrieb Pastor Feilcke - zunehmend

zusatzlich durch die parkinsonsche Krankheit ge-
beugt - als geistige und geistliche Ubung regelmaRig
Gedichte als eine Art Tagebuch. Die DIAKO verd&ffent-
licht dieses inzwischen auf 200 Seiten angewachsene
und von Pastor i.R. Matthias Dahl redigierte Biichlein
zum Jahresfest unter dem Titel ,,Verschreibungen®.
Gedichte zu den Sonntagen im Kirchenjahr gehoren
ebenso dazu wie ganz personliche Reime liber den
Umgang mit der Krankheit. Durchweg wird deutlich,
dass der christliche Glaube eine Kraftquelle in der
Not und im Alter ist.

® Das Buch ist flir 9,80 € in unserer Buchhandlung
erhaltlich.
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Gab oben den Ton an: Dr. S6nke Thomsen mit seinem Kinderklinikchor, der neben den Doktoren an der
Orgel und vielen weiteren Solisten den mitreifSenden Kulturabend gestaltete.

Ein Chor, vier Doktore und viele Solisten

5. Musikalisch-Kulinarischer Abend zum ,,Wiegenfest des Meisters*

m Anfang war die Orgel. Und ,,Die Vier Dokto-

re“. Und eine DIAKO-Kirche, die bis zum letzten
Platz besetzt war von einem Publikum, das gleich
nach dem Auftaktstiick aus dem , Premier livre de

piéce d’'orgue” von Dandrieu begeistert applaudierte.

Auf Ulrike Koch, Facharztin fiir Innere Medizin und
Nephrologin folgte Gisa Andresen mit Stiicken von
Buxtehude und Bach. Bevor dann der Kinderarzt
Holger Burmester und die Andsthesistin Andrea
Mohr mit Werken von Buxtehude, Paul Hindemith
und Felix Mendelssohn Bartholdy den ersten Teil des
5. Musikalisch-Kulinarischen Abends mit den ,,Vier
Doktoren vollendeten, meldete sich Pastor Gundolf
Semmler zu Wort: Der Mitinitiator ging auf die Ge-
schichte dieser Kulturabende ein, die am 28. August
1999 begann.,Das war das 250. Wiegenfest des
Meisters”, so Gundolf Semmler. Seitdem finden alles
zwei Jahre (ungefdhr) zu Goethes Geburtstag diese
Abende statt. Dieses Mal schloss sich an den musika-
lischen Teil ein mediterranes Buffet an.

Immer wieder kam der Dichterfiirst an diesem
Abend in der DIAKO-Kirche zu Wort, launig einge-
worfen von Pastor Semmler, wenn auch nicht immer
unwidersprochen. Da war die abschatzige Bemer-
kung Goethes uber die Orgel, die sich nicht mit der
menschlichen Stimme verbinde, festgehalten in der
sltalienischen Reise”. Gundolf Semmler: Hier irrt

DIAK/Q\j;

Goethe.” Und wie Recht Pastor Semmler mit seinem
Widerspruch hatte, konnten die Zuschauer an diesem
Abend horen und erfahren. Die Téne der Marcussen-
Orgel gingen aber nicht nur mit der menschlichen
Stimme eine harmonische Verbindung ein, sondern
auch mit Viola (Wiebke Mohr) und Trompete (Chris-
tian Hansen und Christian Jurgensen). Und auch das
Saxophon (Kersten Rosemann) gab dem 18. Jahrhun-
dert-Ohrwurm ,,Wohl mir, dass ich Jesum habe* von
Johann Sebastian Bach eine ganz besondere Note
und Eingangigkeit.

Auf Begeisterung stie auch das Zusammenspiel von
Gaby Werthmann (Gesang), Annika Richter (Querflo-
te) und Sénke Thomsen (Orgel).

Stimmgewaltig und
prazise trat dann der
Kinderklinikchor unter
der Leitung von Sonke
Thomsen zum groRen
Finale mit vier Liedern
an, unterstutzt von Gisa
Andresen, Christian Han-
sen, Christian Jurgensen
und Annika Richter. Der
Abend war nicht nur ein
Horgenuss, sondern hat

Gab unten Goethe:
Pastor Gundolf Semmler.



auch viel SpaB gemacht. Schade, dass Goethe nicht

dabei war. Vielleicht wiirde er nun ein wenig anders
Uber die Orgel und die Kombinationsmoglichkeiten

mit diesem Instrument urteilen.

Der Kinderklinikchor

eben den Auftritten zu Goethes Geburtstag tritt
der Kinderklinikchor nur ein weiteres Mal im
Kultur-Leben der DIAKO in Erscheinung: Und zwar
zu den Mitarbeiter-Weihnachtsfeiern, was Chor und
Publikum jedes Mal gleichermalen Freude bereitet.

Der Chor habe eher einen privaten Charakter, erklart
Chorleiter Sonke Thomsen: ,So finden die Proben
nicht selten bei Kaffee und Kuchen bei Mitsangern
zu Hause statt.” Der Kinderklinikchor sei aus die-
sem Grund weder Alternative noch Konkurrenz zur
Kantorei der DIAKO. , Ich empfinde ihn als eine Perle,
die das vielfaltige Spektrum in unserem Hause be-
reichert — wir freuen uns natirlich liber jeden neuen
Mitsanger”, sagt Kinderarzt Sonke Thomsen. ,Der
Kantorei unter Ronald Balg wiinsche ich viel Freude
am Singen, und ich freue mich auf die Darbietungen
in den Gottesdiensten.” OLE MICHEL

Kantorei der DIAKO auf neuen Wegen

nter der Leitung von Ronald Balg (Kirchenmusi-

ker, Gesanglehrer, Stimmbildner und Atemthe-
rapeut) beginnt die Kantorei der DIAKO einen neuen
Weg. Ab sofort wird regelmaRig jeden Dienstag
(Ferien werden bekannt gegeben) von 19.30 bis 21.30
Uhr im Fliednersaal geprobt. Das Repertoire wird ein
breites Spektrum umfassen, angefangen von einfa-
chen Taizé-Stiicken tber Gospel, Gemeindelied bis hin
zu mehrstimmigen Satzen von J.S. Bach und anderen
Klassikern der Kirchenmusik. Das Hauptziel der Kan-
torei ist es, das gottesdienstliche Leben der Kirche der

DIAKO mitzugestalten und zu bereichern.

Einen groBen Raum wird in der Probenarbeit die
Stimmbildung haben, da das Konzept davon ausgeht,
dass ein Instrument recht gebaut und gestimmt sein
muss, damit es mit allen ihm zur Verfligung stehen-
den Moglichkeiten erklingen kann.

Eingeladen sind alle, die Musik um der Freude willen
suchen, Anfanger, Profis, dltere und jlingere, Frauen
und Manner. Alle sind herzlich willkommen.

® Bej Fragen wenden Sie sich an das, Institut fiir
Atemzentrierte Stimmbildung® Tel.: 0461/9926506.

Ein musikalisches Geschenk

Eine besondere Freude bereitete Ronald Balg
seinen Eltern zum 60. Hochzeitstag. Das Singspiel
,Bastien und Bastienne“, von Mozart im Alter von
zwolf Jahren komponiert, machte am Abend des 30.
August im Fliednersaal aber nicht nur dem diaman-
tenen Jubelpaar groBes Vergniigen, auch die person-
lichen Festgaste und viele weitere Zuhorerinnen und
Zuhorer genossen in vollen Zigen: die gelungenen
Anspielungen auf den Anlass des Festes, die har-
monisch ausgewogenen Stimmen der Titelfiguren
(Sopranistin Anne Sophie Balg als Bastienne, Tenor
Cornelius Friedel als Bastien) und den Bass Kabir
Bater als Zauberer, der sich als heimlicher Drahtzie-
her der Liebeskomddie aufspielt. Musikalisch sicher

gefuhrt wurde das Gesangstrio von Ronald Balg am
Fligel.

Eine farbenprachtige Kulisse, alles selbst angefertigt,
zeigte den Gegensatz von landlicher Idylle mit fast le-
bendigen Schafen und vom kalten Glanz des Schlos-
ses, das nur Reichtum, aber kein Gliick verspricht. Die
Inszenierung tiberzeugte durch nahtlose Ubergéange,
schauspielerische Phantasie, anriihrende Kostlimie-
rung und sichtbare und spurbare Leidenschaft der
Kiinstler. Das Publikum bejubelte eine groRartige,
gelungene Auffiihrung, die Lust auf weiteres Musik-
theater an der DIAKO macht!

IRMGARD JURGENSEN
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»1eam DIAKO* iiberzeugte zu Wasser,
zu Land und beim Kinesiotaping

Mit Staffelteam, Aktionsstanden und guter Laune beim ,,Ostseeman®“-Triathlon

uch in diesem Jahr wurde wieder ein ,,Ostsee- des Kinesiotaping testen wollten. Der Veranstalter

man“ - die Kénigsdisziplin des Triathlon - bei war von der Vorstellung so sehr angetan, dass er alle
bestem Wetter in Gllicksburg veranstaltet. Die DIAKO  Mitwirkenden spontan zur Pastaparty einlud. Bei der
stellte wie im Jahr zuvor ein : e
Staffelteam. Nach intensivem
Training der Athleten und
Vorbereitung des Teams DIAKO
drohte das Projekt Ostseeman
2007 jedoch kurzfristig zu
platzen: Zwei Tage vor dem
Wettkampf musste Frau Riedi-
ger krankheitsbedingt absagen.
Erfreulicherweise hat sich Rai-
ner Steiger aus der Anasthesie
kurzfristig bereit erklart, fur die
Fahrradstrecke einzuspringen.

Bereits einen Tag vor dem ei-
gentlichen Wettkampf herrschte
vor der Rudehalle in Gliicksburg
Triathlon-Atmosphare. Wah-
rend der Registrierung und der
Pastaparty besuchten zahlreiche
Sportler und Besucher unseren
Stand. Die Mitarbeiter der Klinik
fir Unfallchirurgie und Ortho-
padie und der angeschlossenen
Physiotherapie hatten mit
Unterstitzung der Firma Thiel

& Scheld einen Informations-
und Aktionsstand errichtet. Im
Vorfeld hatte niemand damit
gerechnet, dass unsere Phy-
siotherapeutinnen uber viele
Stunden alle Hande voll zu tun
haben wiirden. Bis in die Abend-
stunden waren alle Massage-
banke mit Sportlern und Inter-
essierten belegt, die die Vorteile

Spdnnung beim Team DIAKO am Strand von Gliicksburg, an dem der
Wettkampf begann.

Andrang: Sportler und Interessierte nutzten gleichermafSen das
Kinesiotaping-Angebot der DIAKO.

DIAKO [



Hdrtetest in der Hitze: Die Begeisterung und die Anfeuerungen

des Teams DIAKO trugen

e

Marathonmann Dr. Ralph Miiller iiber die letzten qudlenden Kilometer.

anschlieRenden Wettkampfbesprechung lud er uns
sogar auf die Biihne, um die DIAKO zu prasentieren
und vorzustellen.

Am nachsten Morgen trafen sich alle Mitwirkenden
um 6.30 Uhr am Strand von Gliicksburg. Unter der
aufgehenden Sonne fiel ptinktlich um 7.00 Uhr der
Startschuss, und Dr. Uwe Koll sprang in die knapp
17°C kalte Ostsee. Dem Uibrigen , Team DIAKO" blieb
Zeit fUr ein gemeinsames Friihstiick am Strand, bevor
Uwe Koll nach einer fantastischen Zeit von einer
Stunde und 40 Sekunden nach 3,8 Kilometern im
Ostseewasser im vorderen Feld wieder den Strand
erreichte. Nachdem wir wieder unseren Stand an der
Rennstrecke errichtet hatten, konnten wir fast auf
die Minute genau in stiindlichen Abstanden unse-
ren zweiten Athleten, Rainer Steiger, bejubeln und
anfeuern, der fast wie ein Uhrwerk mit einer Durch-
schnittsgeschwindigkeit von 30 Stundenkilometern
die 180 Kilometer lange Strecke grandios meister-
te. Alle Beteiligten — Mitarbeiter der Firma Thiel

& Scheld und der DIAKO - konnten die nachsten
Stunden bei Sonnenschein sowohl sportlich als auch
kulinarisch genieRen. In den Nachmittagsstunden
Ubergab Rainer Steiger das Staffelholz dann an Dr.
Ralph Miiller fiir den abschlieenden Marathonlauf.
Leider machte die zunehmende Warme auch dem
austrainierten Korper von Dr. Miiller zu schaffen, der
trotz Magen- und Wadenkrampfen dann erfreuli-
cherweise doch noch zusammen mit seinen Team-
kollegen in den frilhen Abendstunden am Strand von
Glucksburg ,finishen® konnte.

Im Netzwerk unter Laufwerk T: \ Unfallchirurgie \
Ostseeman 2007 konnen DIAKO-Mitarbeiter einen
Eindruck von der Stimmung an den beiden ,,Ostsee-
man“-Tagen gewinnen. Alle Beteiligten der ,DIAKO-
Fanmeile“ waren jedenfalls begeistert von diesem
Wochenende und freuen sich schon auf den Ostsee-
man 2008.

THORSTEN LANGE
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Gottesdienste in der DIAKO-Kirche

Sa. 22. Sept. 18.30 Uhr Vesper Pn. Dinse
So. 23. Sept. 10.00 Uhr Abendmahlsgottesdienst Pn. Dinse
Sa. 29. Sept. 18.30 Uhr Vesper mit Ehrung der Ehrenamtlichen P. Schlicht
So. 30. Sept. 10.00 Uhr Festgottesdienst zum Jahresfest P. Schlicht
Sa. 06. Okt. 18.30 Uhr Vesper mit Beichte P.Semmler
So.07. Okt. 10.00 Uhr Abendmahlsgottesdienst P.Semmler
Sa. 13. Okt. 18.30 Uhr Vesper Pn. Kdppen
So. 14. Okt. 10.00 Uhr Abendmahlsgottesdienst Pn. Kdppen
Sa. 20. Okt. 18.30 Uhr Vesper Pn. Dinse
So. 21. Okt. 10.00 Uhr Abendmahlsgottesdienst Pn. Dinse
Sa. 27. Okt. 18.30 Uhr Vesper Pn. Kdppen
So. 28. Okt. 10.00 Uhr Abendmahlsgottesdienst Pn. Kdppen
Mi. 31. Okt.. 18.30 Uhr Gottesdienst mit besonderer Musik zum Reformationstag
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dort ankommt, wo Sie es wiinschen. Herzlichen Dank!
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